Buchungsnummer
LR-HSBT

Seminargebiihr
425,00 € + MwsSt.

Teilnehmerzahl
ca. 20 Personen

Zeitplan
09.00 - 16.00 Uhr

Termin

18.09.2025

Die besonderen Regelungen im TV-L
flr Beschaftigte an Hochschulen und
Forschungseinrichtungen

Das wissenschaftliche Arbeiten an Hochschulen und Forschungseinrichtungen unter-
liegt besonderen Anforderungen, die im TV-L und im Wissenschaftszeitvertragsgesetz
normiert sind.

Das Seminar vermittelt Ihnen die notwendigen Kenntnisse Gber Anwendungsbereiche
und Inhalte dieser speziellen Regelungen.

Rechtsfragen bei der Begriindung und Durchfiihrung der Arbeitsverhaltnisse werden
dabei gezielt geklart.

Gestaltung des Arbeitsverhaltnisses
= Inhalte der Arbeitsleistung
= Besonderheiten der wissenschaftlichen Arbeit

Allgemeine Arbeitsbedingungen
= Weisungsrecht des Arbeitgebers, z. B. bei Umsetzung, Versetzung, Abordnung
= Arztliche Untersuchungen
* Annahme von Verglnstigungen
= Nebentatigkeiten

Befristete Arbeitsverhaltnisse
= Teilzeit- und Befristungsgesetz
= Grundzige des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes

Arbeitszeitrechtliche Probleme
= RegelmaBige Arbeitszeit
= Arbeitszeitkorridor und Rahmenarbeitszeit
= Arbeitszeit- und Langzeitkonto
= Mehrarbeit und Uberstunden
= Sonderformen der Arbeit: Bereitschaftsdienst, Rufbereitschaft, Sonn- und
Feiertagsarbeit, Wechselschicht- und Schichtarbeit

Besonderheiten beim Erholungsurlaub
= Urlaubsdauer

= Ubertragungsvorschriften

= Sonderurlaub

= Erweiterter Anspruch im TV-L

Stufenzuordnung

Leistungsentgelt
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